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 Sparkasse setzt auf wohnortnahe    
Ausbildung 

 

Sieben junge Leute im Alter von 17 bis 27 Jahren 
haben sich 2020 für eine Ausbildung zum Bankkauf-
mann bzw. zur Bankkauffrau in der Sparkasse Gera-
Greiz entschieden. Für vier von ihnen ist es ein Berufs-
start, für die anderen eine Neuorientierung. Sechs Aus-
zubildende kommen aus der Region. Sie sehen in der 
wohnortnahen Ausbildung die Chance, auch langfristig 
hier zu bleiben. 

Anfang September lernten die Auszubildenden die Struk-
tur der Sparkassen-Finanzgruppe und viele rechtliche 
Rahmenbedingungen wie Bankgeheimnis und Daten-
schutz kennen. Ein dreitägiges Kommunikationstraining, 
das in die Vertriebsthemen einführte, schloss sich an. 
Der Start in den praktischen Ausbildungsalltag wurde in 
der jeweiligen Stammfiliale erfolgreich gemeistert. 

Aktuell bildet die Sparkasse in drei Lehrjahren insgesamt 
22 junge Leute aus. Für einen Studenten der staatlichen 
Berufsakademie für den Studiengang Bankwirtschaft/ 
Bankmanagement und einen Studenten der Fachrich-
tung Wirtschaftsinformatik an der Dualen Hochschule 
Gera-Eisenach ist die Sparkasse bewährter Praxispart-
ner. 

Die Bankkaufleute in spe erwarten drei anspruchsvolle 
Lehrjahre, bis sie ihre Abschlusszeugnisse in den 
Händen halten. Weil an erster Stelle der Ausbildung die 
Kundenberatung steht, wird besonderen Wert auf die 
Bereiche Anlageberatung und Kreditgeschäft, Kontofüh-
rung und Zahlungsverkehr gelegt.  
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Aber auch die Freude am Umgang mit Menschen, der 
Dienstleistungsgedanke, ein ausgeprägtes Interesse an 
wirtschaftlichen Zusammenhängen und gute Leistungen 
in Mathe, Deutsch und Englisch sind wichtige Kriterien 
für eine erfolgreiche Bewerbung bei der Sparkasse 
Gera-Greiz. Dabei haben sowohl Abiturienten als auch 
Realschüler berechtigte Chancen auf einen 
Ausbildungsplatz in der Sparkasse Gera-Greiz.  

„Bei überzeugenden Leistungen sind die Übernahme-
chancen sehr hoch“, prognostiziert Vorstandsmitglied 
Sören Albert. In diesem Jahr legten vier Auszubildende 
erfolgreich ihre IHK-Prüfungen ab. Drei von ihnen nah-
men das Angebot der Sparkasse an und sind seitdem 
Mitarbeiter des Unternehmens. 

Die Sparkasse Gera-Greiz bietet auch im nächsten Jahr  
verschiedene berufliche Perspektiven an: die Ausbildung 
zum Bankkaufmann/zur Bankkauffrau, das duale Stu-
dium zum Bachelor of Arts (Bankwirtschaft & Bankmana-
gement) als Praxispartner und die Ausbildung im neuen 
Beruf Kaufmann/-frau im Digitalisierungsmanagement. 
Alle Informationen dazu sind  auf der Internetseite 
www.sparkasse-gera-greiz.de abzurufen. 

Für den Ausbildungsstart 2021 kann man sich bereits 
jetzt über den Online-Check-In auf der Homepage be-
werben, informiert Ausbilderin Heinke Beyer. Interes-
sierte, die vorab schon in den Bankberuf reinschnuppern 
möchten, können sich für Schülerpraktika bewerben, 
aber auch am IHK-Schülercollege 2021 teilnehmen. 

 

    
 

Vorstandsmitglied Sören Albert (Mi.) und die Stellvertreter des Vorstandes Dr. Hendrik Ziegenbein und 
       Steffen Schulthes (3.u.2.v.r.) begrüßten gemeinsam mit Ausbilderin Heinke Beyer (3.v.l.) die sieben 

 neuen Azubis in der Sparkasse. 

http://www.sparkasse-gera-greiz.de/

